
- 1 - 
 

                       НАУЧНЫЙ ЖУРНАЛ  

             НАУКА И МИРОВОЗЗРЕНИЕ 
                                                                                                                    УДК-658.5 

РОБОТИЗАЦИЯ ПРОИЗВОДСТВА: ПРОБЛЕМЫ ВНЕДРЕНИЯ И 

ВЛИЯНИЕ НА ЭКОНОМИКУ ТРУДА 

Петров Игорь Валерьевич 
Преподаватель, кафедра управления производством, Белорусский 

государственный университет 

г. Минск, Республика Беларусь 

Иванова Мария Алексеевна 

Студент, кафедра управления производством, Белорусский государственный 

университет 

г. Минск, Республика Беларусь 

Аннотация 

Роботизация производства является важным этапом в развитии промышленности 

и экономики в целом. В статье рассматриваются проблемы внедрения 

роботизированных технологий на предприятиях, а также их влияние на экономику 

труда. Особое внимание уделено социальным и экономическим последствиям 

автоматизации производственных процессов, вызовам, с которыми сталкиваются 

предприятия, и анализу влияния на занятость и квалификацию рабочей силы. 
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1. Введение 

Роботизация производства представляет собой процесс внедрения 

автоматических систем и роботизированных технологий на предприятия, что 

позволяет значительно повысить эффективность производства, снизить затраты и 

улучшить качество продукции. Однако вместе с этим процессом возникают 

вопросы, касающиеся последствий для рынка труда, занятости населения и 

адаптации рабочей силы к новым условиям. Важно понять как внедрение новых 

технологий влияет на экономику труда, а также какие вызовы стоят перед 

предприятиями в процессе интеграции этих систем. 
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2. Проблемы внедрения роботизированных технологий 

Технические и финансовые трудности 

Одной из основных проблем внедрения роботизированных технологий является 

высокая стоимость оборудования и его обслуживания. Мелкие и средние 

предприятия часто не обладают достаточными ресурсами для инвестирования в 

новые технологии, что ограничивает их возможности по внедрению роботов в 

производство. Для больших предприятий этот вопрос стоит не так остро, но и они 

сталкиваются с необходимостью регулярных инвестиций в обновление 

технологий и обучения персонала. 

Кадровая подготовка 

Работники должны быть готовы к использованию новых технологий, что требует 

специальной подготовки. Для многих традиционных работников это может стать 

препятствием, поскольку они не обладают необходимыми знаниями и навыками 

для работы с роботизированным оборудованием. В связи с этим предприятиям 

необходимо инвестировать в обучение и переподготовку своих сотрудников. 

Интеграция в существующие производственные процессы 

Внедрение роботизированных технологий не всегда просто интегрировать в уже 

действующие производственные процессы. Это требует не только обновления 

самого оборудования, но и пересмотра организации труда, оптимизации рабочих 

процессов, а также обеспечения совместимости новых технологий с 

предыдущими системами. 

3. Влияние роботизации на экономику труда 

Влияние на занятость 

Одним из главных опасений, связанных с роботизацией, является сокращение 

рабочих мест. Автоматизация производства может привести к сокращению числа 

рабочих, занимающихся рутинными и физически тяжелыми работами, поскольку 

роботы способны выполнить эти задачи быстрее и с меньшими затратами. 

Однако, одновременно, роботизация создает новые рабочие места, связанные с 

разработкой, обслуживанием и управлением роботизированных систем. 

Изменения в структуре трудового рынка 

С внедрением роботизированных технологий возрастает спрос на 

высококвалифицированных специалистов, таких как инженеры, программисты, 

технические специалисты по обслуживанию роботов. Это требует изменений в 

образовательной системе, направленных на подготовку работников, способных 

работать с высокими технологиями.  
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В долгосрочной перспективе такие изменения могут привести к увеличению 

качества рабочей силы и росту средней заработной платы. 

Экономические преимущества 

Роботизация производства позволяет значительно повысить производительность 

труда, уменьшить производственные расходы и обеспечить более высокое 

качество продукции. Это может привести к экономическому росту и улучшению 

конкурентоспособности предприятий на глобальном рынке. Однако для этого 

необходимо решить вопросы, связанные с переходом к роботизированным 

процессам и адаптацией рабочей силы. 

4. Проблемы социального характера 

Перераспределение рабочих мест 

Роботизация может способствовать перераспределению рабочих мест, где одни 

профессии исчезают, а другие появляются. Это требует от работников гибкости, 

способности адаптироваться к новым условиям труда и обучаться новым 

профессиям. Социальные последствия могут быть негативными для тех, кто не 

успеет пройти переподготовку или переориентироваться на другие 

специальности. 

Угрозы социального неравенства 

Интеграция высокотехнологичных процессов может привести к социальному 

неравенству. Работники, не имеющие доступа к обучению или не обладающие 

необходимыми навыками, могут оказаться исключенными из нового 

экономического порядка. Это может привести к росту социального напряжения и 

увеличению разрыва между высококвалифицированными специалистами и 

низкоквалифицированными работниками. 

Заключение 

Роботизация производства имеет значительный потенциал для улучшения 

экономических показателей предприятий, повышения производительности труда 

и качества продукции. Однако для успешной интеграции новых технологий 

необходимо решить множество проблем, включая кадровую подготовку, 

адаптацию существующих производственных процессов и социальные 

последствия для работников. Необходимо тщательно проанализировать влияние 

автоматизации на рынок труда, чтобы обеспечить гармоничное развитие 

экономики и справедливое распределение благ. 
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