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В настоящем Законе используются следующие основные понятия:  

1) патриотизм – нравственный принцип, состоящий из любви гражданина Туркменистана 

к своей Родине, народу, преданности гражданскому долгу перед Отечеством и высокого 

ответственного стремления к его исполнению, подчинения этому долгу личных интересов;  

2) любовь к Родине – внесение достойного вклада в развитие и славу Отечества;  

3) молодёжь – граждане Туркменистана в возрасте от 14 до 35 лет. Они разделяются на 

группы на основе совокупности их возрастных характеристик и особенностей социального 

положения в обществе и определяемых далее как целевые группы, исходя из характера мер 

и механизмов государственной поддержки молодёжи: 

I) учащаяся молодёжь – молодёжь, осваивающая образовательные программы среднего 

образования;  

II) студенческая молодёжь – молодёжь, осваивающая образовательные программы 

среднего профессионального, образования; профессионально-технического, высшего 

профессионального  

III) молодые специалисты – выпускники образовательного учреждения профессионально-

технического, среднего профессионального, высшего профессионального образования, 

принятые на работу по трудовому договору в соответствии с полученной специальностью 

(направлением подготовки, профессией) в течение двух лет после окончания учёбы;  

IV) талантливая молодёжь – молодёжь, имеющая особый творческий дар, талант и 

проявившая личную способность, достигшая высокие результаты в области науки, техники, 

образования, спорта, культуры, искусства;  

V) молодые предприниматели – молодёжь, занимающаяся предпринимательской 

деятельностью без образования юридического лица или с образованием юридического 

лица, и деятельность которой предпринимательству;  

VI) отнесена к молодёжному учёная молодёжь – молодёжь, профессионально 

занимающаяся научной деятельностью;  

VII) другая молодёжь, не входящая в целевые группы, указанные в настоящем пункте; 

4) государственная молодёжная политика – система социальных, экономических, 

политических, научных, образовательных, культурных, общественных, организационных и 

правовых мер, направленных на осуществление и поддержку прав, законных интересов и 

свобод молодёжи;  



5) молодёжное объединение – добровольное общественное объединение, не менее 75 

процентов от общего числа членов которого составляет молодёжь, созданное на основе 

общности взглядов и установленном интересов, зарегистрированное законодательством в 

порядке, Туркменистана для общественных объединений, уставная деятельность которого 

направлена на обеспечение социального становления и всестороннего развития молодёжи. 

Члены молодёжных объединений, достигшие возраста 35 лет, могут на добровольной 

основе продолжить в них членство до достижения возраста 37 лет при условии соблюдения 

уставных положений соответствующего молодёжного объединения;  

6) социальная защищённость молодёжи – совокупность государственных гарантий, 

направленных на обеспечение физического, духовного, умственного, нравственного 

развития и формирования молодёжи в качестве совершенной личности в жизни;  

7) молодёжные предприятия – предприятия, которые в списочном составе работников 

насчитывают не менее 75 процентов молодёжи и созданы: a) студенческой молодёжью 

дневной формы обучения специальных образовательных учреждений с целью углубления 

знаний и практического использования в соответствии с изучающимися профессиями и 

специальностями; b) учёной молодёжью для проведения научно исследовательской, 

инновационной деятельности и работы по внедрению; ç) предпринимателями с целью 

достижения активного участия молодёжи в общественной, социально-экономической, 

культурной жизни;  

8) молодёжь, оказавшаяся в трудной жизненной ситуации – молодёжь с инвалидностью, 

жертвы экологических и техногенных катастроф, стихийных бедствий, торговли людьми, 

оказавшаяся в неблагоприятных условиях, находящаяся в специальных учреждениях 

образования, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей или заменяющих их 

лиц, оказавшиеся в моральном депрессивном состоянии в результате гибели близких 

родственников или оказавшиеся в нестабильном моральном положении в результате 

определённых катастроф; 9) молодёжное предпринимательство – осуществление малого и 

среднего предпринимательства, отвечающего следующим условиям:  

I) возраст не менее 75 процентов штатных работников – до 35 лет;  

II) в уставном капитале доля вкладов лиц не старше 35 лет превышает 75 процентов, если 

это предусмотрено организационно- правовой формой юридического лица; 

10) социальные возможности и условия для молодёжи – система домов, зданий, сооружений 

и других, необходимых для жизнеобеспечения молодёжи, а также специальные 

организации, осуществляющие свою деятельность по охране здоровья, обучению, 

воспитанию, физическому, духовному и нравственному развитию молодёжи, содействию 

её социальной адаптации и обеспечению её занятости;  

11) социальные специализированные службы для некоммерческие молодёжи – 

организации, осуществляющие мероприятия по оказанию медицинских, психолого-

педагогических, правовых, информационно консультационных услуг и материальной 

помощи молодёжи, содействию её социальной адаптации, реабилитации и защиты;  

12) воспитание молодёжи в духе патриотизма – системная, целевая и массовая 

просветительская, воспитательная деятельность органов государственной власти, 

гражданского общества и институтов семьи, направленная на социально-культурные и 

духовно-нравственные ценности и на пользу человека, семьи, общества и государства, 

основанная на правилах и нормах, принятых в туркменском обществе, направленная на 



развитие личности, создание условий для выявления способностей и таланта молодёжи и 

занятие ею достойного места в обществе, связанная с реализацией мероприятий по 

формированию преданности и чувства любви к своей Родине, ответственных взглядов в 

исполнении гражданских и конституционных обязанностей по защите интересов 

Отечества, духовно-нравственной чистоты;  

13) молодая семья – семья, в которой супруги не достигли возраста 35 лет, либо неполная 

семья, в которой детей (ребёнка) воспитывает один родитель, не достигший 35-летнего 

возраста. 


